
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM SERVIÇOS
PÚBLICOS MUNICIPAIS DE

CARAGUATATUBA-SINDICATO DE LUTA E
DEMOCRÁTICO

Carta Compromisso entre os Candidatos à Prefeitura de Caraguatatuba e os Sindicato dos Trabalhadores em Serviços Públicos
Municipais de Caraguatatuba

Caraguatatuba, [Data]

Nós, candidatos à Prefeitura de Caraguatatuba, reconhecemos a importância fundamental dos servidores públicos municipais para o
bom funcionamento da cidade, garantindo a prestação de serviços essenciais à população. A valorização, o respeito e a garantia dos

direitos dos trabalhadores são pilares que orientam nossa visão de administração pública.

Por meio desta carta, assumimos um compromisso público com os servidores municipais e o Sindicato dos Trabalhadores em Serviços
Públicos Municipais de Caraguatatuba, com os seguintes pontos:

1. Valorização Profissional

- Comprometemo-nos a implementar políticas salariais que garantam a valorização dos servidores, respeitando a data-base para
reajustes salariais e promovendo revisões periódicas dos vencimentos, sempre acima da inflação, dentro dos limites da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

- Reajuste dos Benefícios congelados a mais de 5 anos, Vale Refeição, compatível com o dos Servidores da Região, Vale Alimentação
extremamente defasado e o Vale Gás que deve seguir o preço de mercado. E que todos eles tenham o reajuste anual junto a data base.

- Promoveremos programas de capacitação e desenvolvimento profissional contínuos, permitindo que os servidores se mantenham
atualizados e motivados, com oportunidades claras de progressão na carreira.

2. Respeito e Diálogo Permanente

- Estabeleceremos um canal de diálogo permanente com os representantes sindicais, garantindo que as demandas dos servidores
sejam ouvidas e tratadas com seriedade e respeito.

- Comprometemo-nos a manter uma política de portas abertas, assegurando a transparência e a participação dos servidores nas
decisões que impactam o funcionalismo público.

3. Garantia de Direitos

- Respeitar integralmente todos os direitos dos servidores públicos municipais de Caraguatatuba, assegurando o cumprimento das leis
trabalhistas e do Estatuto do Servidor.

- Garantir que qualquer mudança nas políticas de recursos humanos seja discutida previamente com os sindicatos e representantes
dos servidores, de forma a construir soluções coletivas e justas.
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4. Saúde e Bem-Estar dos Servidores

- Implementar programas de saúde e segurança no trabalho, visando a melhoria das condições de trabalho e a preservação da saúde
física e mental dos servidores.

- Promover iniciativas de bem-estar, incluindo programas de apoio psicológico, campanhas de saúde preventiva e incentivo ao lazer e
à cultura.

-Assegurar o apoio jurídico a servidores que no pleno exercício de suas funções sofreram agressões e assédio.

5. Participação Ativa na Construção do Futuro

- Encorajamos a participação ativa dos servidores públicos nas decisões estratégicas para o município, valorizando suas contribuições
no planejamento e execução de políticas públicas.

-Aplicar a gestão democrática na gestão escolar e fortalecer os conselhos municipais.

- Estimular o engajamento e a inovação entre os servidores, criando ambientes propícios à colaboração e ao desenvolvimento de
ideias que melhorem os serviços prestados à população.

Assumimos aqui, com clareza e transparência, o compromisso de promover uma gestão pública eficiente, humana e respeitosa, que
reconheça o valor inestimável dos servidores públicos municipais e trabalhe em conjunto com o Sindicato dos Trabalhadores em

Serviços Públicos Municipais de Caraguatatuba.

Esta carta compromisso será amplamente divulgada e servirá como base para nosso relacionamento com os servidores públicos
municipais durante o nosso mandato, caso sejamos eleitos.

Assinatura dos Candidatos:

______________________________

Nome: [Candidato(a)]

Partido: [Nome do Partido]

Assinatura dos Representante do Sindicato:

______________________________

Nome: Alexandra Damasio Fachini

Cargo: Presidente
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